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ACTA N° 2.2 

 

 

EVALUACIÓN FORMAL  

 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER LOS CARGOS DE 

PSICÓLOGO PROGRAMA MI ABOGADO REGIÓN DE LOS RIOS 

 DE LA CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGIÓN DEL BIOBÍO 

 

BASES RESOLUCIÓN EXENTA Nº194/2022 
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ANTECEDENTES GENERALES 

Con el fin de dar cumplimiento a decisión del Comité de Selección del Concurso Público para proveer 

los cargos de Psicólogos Programa Mi Abogado de la Región de Los Ríos de la Corporación de Asistencia Judicial 

de la Región del Biobío, regido por Resolución Exenta N°194, de 15 de julio de 2022, realizada el Concepción, 

con fecha 27 de marzo de 2023, vía remota, de la cual participaron; 

- Loreto Dueñas Joost, Directora Regional de Los Ríos de la CAJ Biobío. 

- Pía Troncoso, Representante Abogada Coordinadora PMA de la CAJ Biobío. 

- Alex De Barbieri Luengo, Director de Recursos Humanos (i) de la CAJ Biobío. 

Se informan los resultados del proceso que mantiene los resultados de la Evaluación Formal realizada 

el 21 de marzo de 2022, de los cuales se da cumplimiento a la decisión de la Comisión Evaluadora del 23 de 

febrero de 2023, de Retrotraer el proceso y solicitar antecedentes no presentados en la primera etapa por los 

postulantes, teniendo  presente los principios de eficiencia, eficacia, buen uso de los recursos públicos, 

economía procesal y con el objetivo de asegurar un mayor universo de postulantes a los cargos que se 

concursan y de procurar una nómina de candidatos/as idóneos/as al cargo en número adecuado para la 

elección, se acuerda dar plazo de 48 horas a los postulantes para enviar los antecedentes no presentados en 

la etapa de postulación, contados desde la fecha de envío del correo electrónico. 

 

EVALUACIÓN FORMAL  

Antecedentes para la postulación (Obligatorios) para Revisión Formal  

Los postulantes al empleo deberán presentar de manera obligatoria los siguientes antecedentes:  

a) Certificado título profesional de Psicólogo otorgado por una institución reconocida por el Estado. 

b) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente a la fecha de cierre de 

postulación.  

c) Certificado de antecedentes para fines particulares, con una antigüedad no mayor a 30 días hábiles 

contados hacia atrás desde la fecha del cierre de las postulaciones. 

d) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con menores 

(niños, niñas y adolescentes) extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificación, con una 

antigüedad no mayor a 30 días hábiles contados hacia atrás desde la fecha del cierre de las 

postulaciones. 

e) Certificado de experiencia laboral que acredite a lo menos 2 años de experiencia en el ejercicio de la 

profesión. 

Estos documentos fueron revisados en la etapa de “Revisión Formal de Antecedentes” a objeto de verificar su 

pertinencia y permitir al postulante continuar con la siguiente etapa. De no presentar la documentación 

indicada, según lo indican las bases la postulación será desestimada. 

Resultado de la etapa 

  Postulante a) b) c) d) e) 
Cumple/no 

cumple 

1 Julia Francesca Carrasco Sepúlveda SI SI SI SI SI SI 

2 Daniela Del Pilar Dondero Diez SI SI SI SI SI SI 

3 Yennifer Andrea Gatica Valenzuela SI SI SI SI SI SI 

4 Valentina Betsabé Oyarzo Menzel SI SI SI SI SI SI 

5 
Elizabeth Marion Von Bischhoffshausen 
Carrasco SI SI SI SI SI SI 

6 Daniela Fernanda Altamirano Flores SI SI SI SI SI SI 

7 Darling Fabiola Rivas Jara SI SI SI SI SI SI 

8 Silvia Nataly Sáez Paredes SI SI SI SI SI SI 

9 Manola Josefa Barrera Hernández SI SI SI SI SI SI 

10 Fabián Felipe Concha Palma SI SI SI SI SI SI 
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11 Camila Andrea Millar Cumian SI SI SI SI SI SI 

12 Kathia Victoria Contreras Concha SI SI SI SI SI SI 

13 Pablo Nicolás Faúndez Morales SI SI SI SI SI SI 

14 Natalia Andrea Reyes Torres SI SI SI SI SI SI 

15 Sara Francisca Reyes Villegas SI SI SI SI SI SI 

16 Geldy Elisa Cortés Gallardo SI SI SI SI SI SI 

17 Ximena Andrea Reyes Núñez SI SI SI SI SI SI 

18 Daniela Elizabeth Sánchez Alarcón SI SI SI SI SI SI 

19 Yasna Carola Delgado Mella SI SI SI SI SI SI 

20 Josefina Teresa Esteyes Acuña SI SI SI SI SI SI 

21 Héctor Emilio Gajardo Arena SI SI SI SI SI SI 

22 Romina Fernanda Ruiz Espinoza SI SI SI SI SI SI 

23 Karla Katherine Arriagada Acuña SI SI SI SI SI SI 

24 Mónica Lisseth Dueñas Díaz SI SI SI SI SI SI 

25 Carolina Andree Saavedra Mella SI SI SI SI SI SI 

26 Oliver Rodrigo Miranda Hernández SI SI SI SI SI SI 

27 Luisa Alfredinda Sandoval Sepúlveda SI SI SI SI SI SI 

28 Gladys Karina Burgos Soto SI SI SI SI SI SI 

29 Paloma Soledad González Mora SI SI SI SI SI SI 

30 Javier Nicolás Olivares Pulgar SI SI SI SI SI SI 

31 Germán Ignacio Reyes González SI SI SI SI SI SI 

32 María José Varas Schnake SI SI SI SI SI SI 

33 Paulina Macarena Castro Faúndez SI SI SI SI SI SI 

34 Jeannette Makarena Molina Villa SI SI SI SI SI SI 

35 Natalie Ibeth Campos López SI SI SI SI SI SI 

36 Alicia Teresa Alberto Marca SI SI NO NO NO NO 

37 María Fernanda Almizry Sáez SI SI NO NO NO NO 

38 Camila Andrea Arce Contreras SI SI NO NO NO NO 

39 Gonzalo Andrés Aros Baez SI SI NO SI SI NO 

40 Javiera Andrea Astudillo Butron SI SI NO SI SI NO 

41 Cindy Lisett Belén Bernucci Guarda SI SI NO NO SI NO 

42 Cynthia Alejandra Brañez Condori SI SI NO NO NO NO 

43 Camila Paz Brunaud González SI SI NO NO NO NO 

44 César Agustín Cáceres Delgado SI SI SI NO NO NO 

45 Naylin Paz Calderón Hernández SI SI NO NO NO NO 

46 Gabriela Paz Canario Salort SI SI SI SI NO NO 

47 Arturo Andrés Cerda Irureta SI SI NO NO NO NO 

48 Javiera Andrea Cid Troncoso SI SI NO NO NO NO 

49 José Luis Cortés Araya SI SI NO NO SI NO 

50 Diego Andrés Díaz Felipe SI SI NO SI NO NO 

51 Michelle Karenina Dinamarca Sánchez SI SI NO NO NO NO 

52 María José Escare Sandoval SI SI NO NO NO NO 

53 Daniela Paz Espinoza Calderón SI SI NO NO NO NO 

54 Jorge Enrique Falcon Estay SI NO NO NO SI NO 

55 Orlando Maximiliano Fernández Francino SI SI NO NO SI NO 

56 Rocío Angélica Machuca Torres SI SI NO NO NO NO 

57 Valentina Nicole Marín Arias SI SI NO NO NO NO 

58 Melissa Constanza Marquardt Pérez SI SI SI SI NO NO 

59 Felipe Andrés Martínez Espinoza SI SI NO SI NO NO 

60 Susana Makarena Mella Ramírez SI SI NO NO SI NO 

61 Eugenia Andrea De Lourdes Mena Smith SI SI NO NO SI NO 

62 Luis Eduardo Méndez Aliste SI SI NO NO NO NO 

63 Mariela Alejandra Morales Henríquez SI SI NO SI NO NO 

64 Veronica Elizabeth Novoa Barría SI SI SI SI NO NO 

65 Paula María Núñez Martínez SI SI SI SI NO NO 

66 Nicole Andrea Olate Aedo SI SI NO NO NO NO 

67 Sergio Matías Padilla Garrido SI SI SI SI NO NO 

68 Luis Andrés Pedrero Salgado SI SI SI SI NO NO 

69 Andrés Rodrigo Quiroz Quijada SI SI NO NO NO NO 

70 Catalina Raquel Romero Rojas SI SI NO NO NO NO 

71 Claudia Alejandra Sepúlveda Salas SI SI NO NO NO NO 

72 Marjorie Elodis Silva Carriel SI SI NO NO SI NO 

73 John Forest Fitzgerald Swears Rivas SI SI NO NO NO NO 
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74 Héctor Ignacio Toro Aburto SI SI SI SI NO NO 

75 Elizabeth Andrea Ulloa Fernández SI SI NO NO NO NO 

76 Carolina Belén Vallejos Flores SI SI NO NO NO NO 

77 Germán Félix Vargas Hauck SI SI SI SI NO NO 

78 Paula Tania Vásquez Pulgar SI SI NO NO SI NO 

79 Paulina Alejandra Vega Andrades SI SI NO NO NO NO 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ALEX DE BARBIERI LUENGO  
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS (I) 

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION DEL BIOBÍO 
 

 

 

 

Concepción, 30 de marzo del 2023. 


